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Universidad Marista de Mérida

Escuela de __________________

Programa de Aprendizaje Experiencial Laboral

Primer Reporte

MODALIDAD: “Programa de Experiencia Laboral Autoasignada”
Debe venir escrito a computadora

1. Información General

	Datos del alumno
	

	1.1. Nombre
	

	1.2. Teléfono
	

	1.3. Licenciatura
	

	1.4. Semestre que curso
	

	1.5. Correo electrónico
	

	1.6.  Matrícula
	

	
	

	Datos de la organización
	

	1.7. Nombre
	

	1.8. Dirección
	

	1.9. Teléfono
	

	1.10. Área o Departamento
	

	1.11. Nombre de la persona que me supervisa
	

	1.12. Teléfono
	

	1.13. Correo electrónico
	

	1.14. Persona que firmará mis reportes
	

	1.15. Teléfono
	

	1.16. Correo electrónico
	


2. Antecedentes y actividad laboral
	2.1. Desde que comencé a estudiar en la Universidad, esta es: 
	Mi (            ) práctica laboral
(Indicar el número de práctica laboral, primera, segunda, tercera, etc.)

	2.2. Comencé a realizar mi práctica laboral.
	Hace (    ) años, (    ) meses (    ) días

	2.3. Mis prácticas laborales en la organización tienen relación con la licenciatura que estoy estudiando
	(    ) total relación

(    ) mediana relación

(    ) baja relación

(    ) ninguna relación

	2.4. El horario de mis prácticas laborales es:
	Entrada:
Salida:

	2.5. Mis prácticas laborales las realizo:
	(    ) De lunes a viernes
(    ) De Lunes a sábado

(    ) Otro indicar

	2.6. Mis prácticas laborales me ocupan
	(    ) horas a la semana

	2.7. Como ayuda económica recibo cada mes un monto que se ubica entre los siguientes rangos.
	(    ) No recibo ayuda económica

(     De $1.00 a $1,000

(    ) De $1,001 a $2,000

(    ) De $2,001 a $3,000

(    ) De $3,001 a $4,000

(    ) De $4,001 a $5,000

(    ) De $5,001 a $6,000

(    ) De  $6,001 a $8,000

(    ) De $8,000 en adelante

	2.8. Área o Departamento de la organización en la que realizo mis prácticas.
	

	2.9. Tengo personal a mi cargo
	(    ) si        (    ) no

En caso afirmativo indicar número (    )

	2.10. Principales tareas que debo realizar en la organización como prácticas laborales
	1.-

2.-

3.-

4.-

5.-

6.-

	2.11. Responsabilidades a mi cargo en la organización
	1.-

2.-

3.-

4.-

5.-


3. Organigrama
Se te pide que mediante un organigrama, indiques cual es el área de la organización donde realizas tus prácticas.
Organigrama
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4. Expectativas de la organización
	4.1. Como resultado de mis prácticas laborales, la organización espera que yo alcance los siguientes objetivos y metas. (Se te pide identifiques los objetivos y metas en términos cualitativos y cuantitativos)
	1.-

2.-

3.-

4.-

5.-

6.-


5. Fecha 

Mérida, Yucatán, a ____de _______________de 20____
___________________


____________________________
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Representante de la empresa
Dirección / Gerencia 
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Nombre del alumno
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